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VERONESE, Fabio

P1AzZETTA COSTANTINI N. 21-33170 PORDENONE (PN)
+39 347 8832063

/

veronese@studioambientesicurezza.com

italiana

14.09.1977

Da Febbraio 2010

STUDIO VERONESE, viale M. GRIGOLETTI 72-33170 PN
Titolare

E' uno studio di consulenza che avvalendosi di diversi collaboratori offre servizi alle aziende di
qualsiasi livello secondo le loro esigenze in materia di Sicurezza sul lavoro, Ambiente, Medicina
del Lavoro, Qualitd. Essendo presenti figure professionali con competenze diverse e specifiche
lo STUDIO & in grado di formulare proposte formative personalizzabili che includono materie e
ambiti attinenti alle tematiche sopra descritte. Lo studio collabora con enti di formazione e
diverse associazioni di categoria a livello regionale e le supporta nella consulenza ai loro
associati.

Lo studio implementa Sistemi di Gestione della Sicurezza conformi alla norma OHSAS 18.001,
Sistemi di Gestione Ambientali conformi alla norma ISO 14001 e al regolamento EMAS.

Ha contribuito a portare alla certificazione diverse ed importanti realta aziendali.
Faccio parte della Commissione Ambiente regionale del FVG

Partecipo altivamente alla Commissione Sicurezza dell'Ordine degii Ingegneri pianificando corsi
di formazione e di aggiornamento attraverso il coordinamento e la docenza,

Sono tecnico abilitato in Acustica iscritto nell'apposito elenco regionale.

Ho fondato nel 2018 OFFICINA HR: una rete d'imprese con sede a Trieste che ha l'obiettivo di
supportare le Organizzazioni nello sviluppo del proprio business aiutandole nell'adempiere agli
obblighi vigenti e nel digitalizzare i propri processi.

Dicembre 2022 ho fondato #CONNECT struttura multiservizi in Pordenone.

Le Aree sono Ambiente e Sostenibilita, Sicurezza sul Lavoro, Formazione, Lavoro, Legal e
Sviluppo Organizzativo.

Giugno 2019
Socio di SMATT srl_Udine
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Societa di Servizi e centro di elaborazione dati

Gennaio 2014: Fondatore dell'Associazione AFI {Associazione Formatori ingegneri)
riconosciuta dall’Ordine degli ingegneri di Pordencne. Associazione che eroga formazione in
materia di Slcurezza nel pleno rispetto degli Accordi Stato-Regioni {Lavoratori, preposti, Dirigenti
e attrezzature)

Ricopro il ruolo di RSPP e di Safety Manager per diverse realta aziendali.
Lo studio offre Consulenza tecnica in campo internazionale a realta Multinazionali.

Collaboro con I'Universita degli Studi di Trieste per offrire e approfondire argomenti di tesi per i
laureandi.

Nel mese di Luglio 2011 ho organizzato in collaborazione con I'Ordine degli ingegneri e del
Consorzio Universitario di Pordenone il convegno “Verifica dell'efficacia del nuovo Testo Unico
in materia di Sicurezza Sul Lavoro” che ha visto come relatori oltre al sotfoscritto importanti
esponenti del settore di caratura nazionale. Analogamente nel giugno scorso é stato organizzato
il convegno "L 'efficacia della formazione alla luce dei Nuovi Accordi Stato-Regioni”

Presto docenza, pianifico e seguo progetti formativi specifici in realta multinazionali {Wartsila
Italia spa, Electrolux spa, MCZ spa..) ed enti di formazione conformi ai nuovi Accordi Stato-
Regioni.

2007- 2010

Associazione di Categoria

Responsabile Ufficio Ambiente e Sicurezza sul Lavoro ~CAPO AREA TECNICA-

Ricoprivo il ruolo di Responsabile dell'ufficio Sicurezza sul Lavoro e Ambiente al quale fanno
riferimento per le problematiche attinenti alla Sicurezza sul Lavoro e all'’Ambiente tutte le
Aziende associate all' Associazione di categoria per la quale lavoravo (circa 2.500 aziende di vari
comparti).

Coordinavo oltre ai collaboratori esterni le persone impiegate nell'area tecnica alla quale fa
parte anche |'ufficio Formazione e ['ufficio Energia (circa una decina).

il mio oltre ad essere stato un ruolo operativo che mi comportava fare soprailuoghi nelle aziende
per redigere le valutazioni dei rischi e compiere le varie pratiche ambientali di carattere
autorizzativo era anche un ruolo di rappresentanza. Partecipavo attivamente infatti a vari tavoli
tecnici a livello provinciale, regionale e nazionale con enti e istituzioni.

Marzo 2009: sono iscritto nella lista regionale degli esperti in materia di sicurezza sul
lavoro { Decreto n.87/marzo 2009/arl)

Maggio 2008: ho creato un modello di DUVRI ( documento di valutazione dei rischi da
interferenze) ai sensi del d. Igs. 81/2008 che ha ricevuto il benestare da parte dellASS e che
verra presentato a livello regionale per il comparto edile

Ero coordinatore dell OPTA (Organismo Paritetico Territoriale per I'Artigianato) che ha il
compito di promuovere la formazione e la consultazione dei Rappresentanti dei Lavoratori alla
Sicurezza Territoriali (RLST) sui documenti di valutazione del rischio.

Ho partecipato come relatore ad importanti convegni in materia di Sicurezza sul Lavoro
organizzati in collaborazione con ASS, INAIL,Confindustria testimoniati da articoli di stampa
locale. (IL NUOVO D. LGS. 81/2008-Alcol lavoro- Progetto Ogjo..)

Svolgo attivamente docenze nei corsi RSPP, RLS , PREPOSTI, DIRIGENTI, CARRELLISTI,
ANTINCENDIO,FORMAZIONE Al LAVORATORI IN AZIENDA

Ho ricoperto il ruolo di RSPP (Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione) per la
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sede provinciale e per i suoi 4 mandamenti.
Ho scritto articoli di aggiornamento normativo nel giornale dell'associazione
Gennaio 2005- febbralo 2007

Societa di Ingegneria (Vistra s.r.l.)
Consulente Aziendale

Sicurezza e Igiene sul Lavoro

Ho seguito diverse Aziende di vari settori produttivi (legno, metalmeccanico, turistico
alberghiero, automobilistico, edilizio) offrendo it mio contributo in materia di Sicurezza sul
Lavoro e Ambiente. Ho compiuto attivita di valutazioni del rischio secondo le vigenti normative
- rumore con apposito strumento fonometrico, vibrazioni , MMC, OCRA, rischio chimico, rischio
macchine- Ho Eseguito Formazione al personale ai sensi del D. Lgs. 626/94 e formazione
ambientale in Aziende importanti del nostro territorio (una su tutte I'Electrolux Home Products
Stabilimento di Porcia). Ho Implementato sistemi di gestione della sicurezza.

Ambiente

Ho compiuto Audit ambientali in aziende certificate 1SO 14000 e ho compiuto diverse pratiche
autorizzative ( emissioni in atmosfera, scarichi idrici) redigendo relazioni tecniche e collaborando
con i diversi enti preposti al rilascio delle autorizzazioni medesime.

Ho Implementato Sistemi di Gestione Ambientale in conformita alla Norma UNI EN ISO 14000 .
Ho esperienza nella compilazione dei Modelli Unici Ambientali (MUD).

Qualita

In conformita alia Direttiva sui prodotti da costruzione ho implementato in diverse aziende
(circa 20) dei controlli di processi di fabbrica aventi come obiettivo la marcatura CE per i propri
prodotti. In particolare ho seguito due importanti progetti in collaborazione il primo con il CRES
di Udine (Consorzio Regionale Servizi Udine) che ha coinvolto diverse Aziende del settore
Serramenti in alluminio, legno e leghe metalliche e il secondo con I'Associazione Artigiani di PN
che ha coinvolto Aziende del settore Lapidei.

Logistica
Ho contribuito all'esecuzione di un progetto di riorganizzazione interna di un'importante

mobilificio compiendo un'attenta Analisi della gestione degli ordini e gestione del magazzino
dellAzienda (Analisi A,B,C).

Da giugno 2004 a dicembre 2004
Electrolux Home products lItaly. s.p.a.- Stabilimento di Porcia

Elettrodomestici

Stagista

Ho svolto il mio studio di tesi ‘Il passaggio dalla norma ISO 14000 al Regolamento Emas n.
761/2001. It caso Electrolux Home Products s.p.a. Porcia-Plant’ avente come obisttivo
l'elaborazione della Dichiarazione Ambientale dello stabilimento conforme al Regolamento
comunitario 761/2001 EMAS.

Sono stato inserito nell'ufficio Sicurezza e Ambiente dello stabilimento venendo a contatto con le
diverse problematiche di un' Azienda di tali dimensioni nei settori dell’ Igiene e Sicurezza sul
Lavoro e Ambiente.

Seguo mensilmente corsi di aggiornamento professionale nel mio ambito che possono
essere organizzati da Enti di Formazione, Associazioni di Categoria, Ordini Professionali,
Universita.
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Gennaio-marzo 2022
Master sui MOG231 organizzato dal Sole 24ore di 55 ore

Settembre —Dicembre 2013
Corso di 40 ore sulla B-BS: Corso di Alta formazione sulla Sicurezza comportamentale
Presso Confindustria FVG

Ottobre 2010-Marzo 2011

Corso per Coordinatore in fase di progettazione ed esecuzione dei lavori (settore edile) presso
ENAIP

2009-2014
Corsi di aggiornamento in materia di sicurezza presso vari enti ed Associazioni

Novembre-dicembre 2008

Progetto Firm.

Corso di alta formazione per Dirigenti e Manager. Argomento Trattato: La valutazione dei rischi
Da gennaio 2005 a luglio 2008

Ho partecipato a diversi convegni, corsi, seminari presso le associazioni di categoria aventi
come oggetto tematiche sulla sicurezza sul Lavoro e Ambiente che mi hanno aiutato a formare il
mio background professionale in materia di normativa vigente sulla Sicurezza e Igiene sul
Lavoro e Valutazioni dei rischi.

Maggio-Giugno 2007

Frequentato positivamente corso per R.S.P.P. modulo C
Maggio 2007

Iscrizione all'Albo degli Ingegneri

Dicembre 2006- Febbraio 2007

Frequentato corso ATEX {27 ore) per la valutazione rischio atmosfere esplosive presso Centro
Convegni Palazzo delle Professioni di Udine

Gennaio 2007
Frequentato positivamente corso per R.S.P.P. modulo B Macrosettore 9

Giugno 2005
Esame di Stato e conseguimento dell'abilitazione alla professione di ingegnere

1996 - 2004
Laurea in ingegneria per I'’Ambiente e il Territorio all'Universita degli studi di Padova.
Corso di Laurea quinquennale

Marzo 2004- maggio 2004

Corso di R.S.P.P. all' Ass. Industriali di Udine (32 ore)
1991-1996

Diploma Liceo Scientifico Statale “ M. Grigoletti"- Pordenone

ltaliano

Inglese
Discreto
Discreto
Discreto
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PATENTE O PATENTI

Mi relaziono facilmente con le persone e grazie al mio lavoro di consulente aziendale ho
sviluppato una forte capacita di lavorare in ambienti diversi e con persone diverse.

Inoltre I'attivita di formazione mi induce ad un continuo miglioramento della mia comunicazione.

Il partecipare a progetti che coinvolgono pill aziende mi ha consentito di favorare coordinando
pit soggetti interessati -Aziende clienti, enti preposti, associazioni e laboratori- affinando con il
tempo il mio modo di pormi e di approcciarmi con il prossimo.

Ho una conoscenza ottima di Word, Excel, Power Point e conosco le principali funzioni/comandi
di AUTOCAD grazie ad un corso di 72 ore frequentato presso 'A.R.S.A.P.

Utilizzo il fonometro per poter eseguire la Valutazione del rischio rumore ai sensi del nuovo D,
Lgs. 81/08.

Ho sviluppato e implementato allinterno di strutture turistico-alberghiere sistemi di autocontrollo
alimentare conformi al D. Lgs. 155/97 secondo il metodo HACCP.

Autorizzo il trattamento dei dati personali presenti nel CV ai sensi del GDPR (Regolamento UE 2016/679) e del
Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.196 “Codice in materia di protezione dei dati personal,

Pordenone, 08/02/2023
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