
 
 
 

Allegato 3 
alle Misure di prevenzione della corruzione integrative di quelle 
adottate ai sensi del DLgs 231/2001 

 
 

 
 
Di seguito si riportano i dati oggetto di pubblicazione, ai sensi di quanto previsto dalla normativa sulla trasparenza di cui al DLgs 33/2013 (e successive modifiche 
ed integrazioni), con i necessari correttivi apportati in ragione della mission societaria e dell’attività in concreto svolta, per la definizione della quale si rimanda al 
contenuto della sezione specifica del Modello Organizzativo. 
Tutti i dati elencati sono reperibili sul sito www.finest.it alla sezione “Società trasparente”. 
Il quadro è quello vigente al momento dell’adozione delle Misure ed è comunque suscettibile di modifiche ed integrazioni in corso d’opera. 
 
 

Denominazione 
sotto -sezione I 

livello 
Denominazione sotto-

sezione II livello Singolo Obbligo Sintesi dei dati e delle informazioni che verranno pubblicate Periodicità 
aggiornamento 

Disposizioni generali 

Piano Triennale per la 
prevenzione della 
corruzione e della 

trasparenza 

Piano Triennale per la 
prevenzione della 
corruzione e della 

trasparenza 
Link alla sotto sezione I livello “Altri Contenuti – Corruzione” Annuale 

Atti generali 

Riferimenti normativi 
su organizzazione e 

attività 
Link al testo integrale della Legge 19/1991 (www.normattiva.it ) 
 Tempestivo 

Atti amministrativi 
generali 

Testo integrale statuto sociale (file pdf) 
Testo integrale Procedura per il conferimento di incarichi a professionisti 
esterni (file pdf) 
Testo integrale della Procedura per il reclutamento del personale (file pdf) 
Link ad eventuali atti dell’Amministrazione controllante 

Tempestivo 

Codice di condotta e 
codice etico 

 
Testo integrale Codice Etico (file pdf) Tempestivo 

 
Organizzazione 

 

Titolari di incarichi politici, 
di amministrazione, di 
direzione o di governo 

Titolari di incarichi 
politici, di 

amministrazione, di 

Indicazione del nominativo 
Documento contente gli estremi dell’atto di nomina, l’indicazione della 
scadenza, l’indicazione del compenso annuo lordo previsto, se sono 

Tempestivo all’atto 
della nomina e 

http://www.normattiva.it/
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Organizzazione 

direzione o di governo 
di cui all’art. 14 co. 1 
bis DLgs 33/2013 se 
non attribuiti a titolo 

gratuito  

previsti rimborsi e l’importo dei compensi e dei rimborsi percepiti nell’anno 
precedente (file pdf) 
Curriculum vitae (file pdf) 
Copia dichiarazione lett. d) ed e) DLgs 33/2013 (file pdf) 
Copia dichiarazione lett. f) DLgs 33/2013 (file pdf) 
Copia dichiarazione negato consenso (file pdf) 
Copia denuncia dei redditi anno precedente o solo quadro RN (file pdf) 
Copia dichiarazione ai sensi del DLgs 39/2013 (file pdf) 

annuale in corso di 
mandato 

Sanzioni per mancata 
comunicazione dei dati 

Sanzioni per mancata 
o incompleta 

comunicazione dei 
dati da parte dei titolari 
di incarichi politici, di 
amministrazione, di 

direzione o di governo 

Indicazione delle sanzioni applicate agli amministratori per la mancata 
comunicazione dei dati che li riguardano Tempestivo 

Articolazione degli uffici 
Articolazione degli 

uffici Articolazione delle Aree/Uffici e relative competenze Tempestivo 

Organigramma Organigramma in vigore(file pdf) Tempestivo 
Telefono e posta 

elettronica 
Telefono e posta 

elettronica 
Indicazione dei numeri di telefono e delle caselle di posta istituzionali e 
delle caselle di posta certificata dedicate Tempestivo 

Consulenti e 
collaboratori 

Titolari di incarichi di 
collaborazione o 

consulenza 

Incarichi di 
collaborazione, 

consulenza, 
professionali 

Per ciascun soggetto cui è conferito un incarico di consulenza o 
collaborazione: 
− Indicazione del nominativo, degli estremi dell’atto di conferimento 

dell’incarico, dell’oggetto dell’incarico, della durata, del compenso 
previsto e della procedura seguita per l’affidamento 

− Copia del curriculum vitae ove esistente (file pdf) 

Entro 30 gg dal 
conferimento 

Personale Incarico di Direttore 
generale 

Incarico di Direttore 
Generale 

Per il Direttore Generale (unico incarico di direzione): 
− Indicazione del nominativo 
− Documento contente gli estremi dell’atto di nomina, l’indicazione della 

scadenza, l’indicazione del compenso annuo lordo previsto, se sono 
previsti rimborsi e l’importo dei compensi e dei rimborsi percepiti 
nell’anno precedente (file pdf) 

− Curriculum vitae (file pdf) 
− Copia dichiarazione lett. d) ed e) DLgs 33/2013 (file pdf) 
− Copia dichiarazione lett. f) DLgs 33/2013 (file pdf) 

Tempestivo 
/Annuale 
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− Copia dichiarazione negato consenso (file pdf) 
− Copia denuncia dei redditi anno precedente o solo quadro RN (file pdf) 
− Copia dichiarazione ai sensi del DLgs 39/2013 (file pdf) 

Personale 

 

Sanzioni per mancata 
o incompleta 

comunicazione dei 
dati da parte dei titolari 
di incarico di direttore 

generale 

Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o 
incompleta comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, concernenti la 
situazione patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico al momento 
dell'assunzione della carica, la titolarità di imprese, le partecipazioni 
azionarie proprie, tutti i compensi cui dà diritto l'assunzione della carica. 

Annuale 

Titolari di incarichi 
dirigenziali Incarichi dirigenziali Ad oggi oltre al Direttore generale non sono presenti Dirigenti / 

Dirigenti cessati Dirigenti cessati dal 
rapporto di lavoro Negli ultimi 5 anni non risultano Dirigenti cessati / 

Dotazione organica Personale in servizio Documento indicante i dati relativi al conto annuale del personale (file pdf) Annuale  Costo del personale 

Tassi di assenza Tassi di assenza 
trimestrali Prospetto dei tassi di assenza su base trimestrale (file pdf) Trimestrale 

Incarichi conferiti e 
autorizzati ai dipendenti 

Incarichi conferiti e 
autorizzati ai 
dipendenti 

Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente 
e non dirigente), con l'indicazione dell'oggetto, della durata e del 
compenso spettante per ogni incarico. 

 

Contrattazione collettiva Contrattazione 
collettiva Link al relativo sito ufficiale Tempestivo 

Contrattazione integrativa    

Selezione del 
personale 

Reclutamento del 
personale 

Criteri e modalità Testo integrale della Procedura per il reclutamento del personale (file pdf) Tempestivo 
Avvisi di selezione Avvisi di selezione Tempestivo 

Performance Ammontare complessivo 
dei premi Premialità Ammontare aggregato dei premi effettivamente distribuiti Tempestivo 

Enti controllati 
Società partecipate 

Dati società 
partecipate Link ai dati di bilancio Annuale 

Provvedimenti Non applicabile in relazione alla mission societaria / 
Enti di diritto privato 

controllati 
Enti di diritto privato 

controllati Link ai dati di bilancio  

Attività e  
procedimenti Non applicabile poiché la società non svolge attività amministrativa 
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Bandi di gara e 
contratti  Non applicabile poiché la società svolge la propria attività a regime di mercato 

Sovvenzioni, 
contributi, sussidi, 

vantaggi economici 

Criteri e modalità Criteri e modalità 
Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalità cui la società deve 
attenersi per la concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili 
finanziari e l'attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a 
persone ed enti pubblici e privati 

Tempestivo 

Atti di concessione Atti di concessione 
Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle 
imprese e comunque di vantaggi economici di qualunque genere a 
persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro, al di 
fuori dell’attività definita dalla Legge 19/1991 (core business) 

Tempestivo 

Bilanci 
Bilancio  Bilancio di esercizio Copia del bilancio approvato dall’Assemblea dei soci (file pdf) Tempestivo 

Provvedimenti 
Obiettivi sul 

complesso delle spese 
di funzionamento 

Link ai provvedimenti delle amministrazioni socie che fissano obiettivi 
specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento Tempestivo 

Beni immobili e 
gestione patrimonio 

Patrimonio immobiliare Patrimonio 
immobiliare Elenco degli immobili di proprietà Tempestivo 

Canoni di locazione o 
affitto 

Canoni di locazione o 
affitto Indicazione dell’importo riferito ai canoni di locazione versati Tempestivo 

Controlli e rilievi 
sull’amministrazione 

Organo di controllo che 
svolge le funzioni di OIV 

Organo di controllo 
che svolge le funzioni 

di OIV 
Indicazione dei nominativi Tempestivo 

Atti dell’organo di 
controllo che svolge le 

funzioni di OIV 
Attestazione sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione 

Annuale in 
relazione a delibere 

ANAC 

Organi di revisione 
amministrativa e 
contabile 

Relazioni degli organi 
di revisione 

amministrativa e 
contabile 

Relazioni della società di revisione al bilancio di esercizio (file pdf) Tempestivo 

Servizi erogati Non applicabile poiché la società non è concessionaria di servizi pubblici 
Pagamenti Non applicabile alla società in relazione all’attività svolta 
Opere pubbliche Non applicabile alla società in relazione all’attività svolta 
Informazioni 
ambientali Non applicabile alla società in relazione all’attività svolta 
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Altri contenuti Prevenzione della 
corruzione 

Piano triennale per la 
prevenzione della 
corruzione e della 

trasparenza 
 

Misure integrative di prevenzione della corruzione individuate ai sensi 
dell’art. 1 comma 2 bis della legge n. 190/2012 (Sezione specifica del 
MOG) 

Annuale 

Altri contenuti 

Prevenzione della 
corruzione 

Responsabile della 
prevenzione della 
corruzione e della 

trasparenza 
Nominativo e recapito Tempestivo 

Relazione del 
responsabile della 
prevenzione della 
corruzione e della 

trasparenza 

Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i 
risultati dell’attività svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno) Annuale 

Atti di accertamento 
delle violazioni 

Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.lgs. n. 
39/2013 Tempestivo 

Accesso civico 

Accesso civico 
semplice  Indicazione del soggetto competente e modalità di esercizio del diritto Tempestivo 

Accesso civico 
generalizzato Indicazione del soggetto competente e modalità di esercizio del diritto Tempestivo 

Registro degli accessi Elenco delle richieste di accesso Semestrale 
Altri contenuti Dati ulteriori Dati ulteriori Dati informazioni e documenti ulteriori  

 


